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Abstrakt

Cilem této studie bylo zjistit, jak je silna motivace studentt ke studiu a dokon¢eni vysoké skoly
a zda se v prub¢hu studia orientacni intenzita motivace meéni. Do vybérového souboru bylo
zafazeno 713 studentil Fakulty socidlné ekonomické v Usti nad Labem. Zvolena metoda bylo
pisemné dotazovani. Bylo zjisténo, Ze valence (dtlezitost VS studia) je vyssi, neZ expektance
(ocekavani uspésného ukonceni studia). Zjisténa orientacni mira intenzity motivace je
65 %. Pomoci Kruskal-Wallisova testu bylo zjisténo, ze v pribéhu vysokoskolského studia
nedochdzi mezi jednotlivymi ro¢niky k vyznamnym zméndm u proménné valence, ale
dochazi ke statisticky vyznamnym zménam u proménné expektance. Statisticky vyznamné
rozdily mezi jednotlivymi ro¢niky byly nasledné identifikovany i v orienta¢ni mife motivace.
V zavérecném roc¢niku studia je intenzita motivace vyssi, nez v nizsich ro¢nicich studia.

Klicova slova: motivace, expektance, valence, ocekavani studentti, motivace ke studiu na
vysoké skole

Abstract

Problem. One of the problems currently appreciated at universities is the low motivation
of students, which is reflected in students” achievements and which can result in early
termination.

Methods. The objective of the study was to identify how strong student motivation towards
studying at university and completing university is and whether the approximate intensity
of such motivation changes during the course. A modified version of the Vroom expectancy
theory of motivation was used to focus particularly on the valence and expectancy. The
selected group comprised 713 students from the UJEP Faculty of Social and Economic
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Studies in Usti nad Labem. The selected method was written interviews. The obtained data
were processed using the statistical Statistica SW. The nonparametric Kruskal-Wallis test
was used for evaluation since the data did not show normal distribution.

Results. More than half of the respondents ranked the importance of university education
(valence) very high, i. e., they selected values between 9 and 10 (on a scale of 1 — 10). In the
case of expectancy (of successfully finishing the course), the established values were not
as high as in the case of the valence. Afterwards, the reference rate of motivation (65 %)
was calculated as a product of the valence and expectancy. Using the Kruskal-Wallis test,
it was established that there were no significant changes in the valence variable (P value
= 0.0737) between individual years of study during the university course but there are
statistically significant changes in the expectancy variable (p = 0.0000). The statistically
significant differences between individual years were then identified also in the reference
rate of motivation. A significant difference was shown particularly between the first and
third year of the bachelor’s course and between the fourth and fifth year (i. e., in the follow-
up master’s course).

Discussion and evaluation of results. Within the discussion studies were pointed out which
also strive to predict achievements in different areas of human activities. Generally, future
achievements can be predicted upon working with individual variables, or it is possible to
create model motivation profiles and then match the individuals to individual models. Both
ways are possible, and each of them has certain advantages as well as limitations. Further
facts which can significantly influence the measurement of performance and motivation of
individuals should also be taken into consideration. These can be, for example, different
socio-cultural conditions of the specific environment or inter-cultural differences between
individuals, the personality of the pedagogue and a number of others.

Conclusion. It was established that the valence (the value of university course) was very high,
regardless of the year of study. As to the expectancy, the established values are not explicitly
positive. The reference rate of motivation reached an average value of 65 %. The Kruskal-
Wallis test also proved that the established differences between individual years were not
statistically significant as far as the valence, but there is already a statistically significant
difference as far as the expectancy. Similarly, a statistically significant difference in the
reference rate of motivation was proved between individual years. The reference intensity
of motivation is higher at the end of the course than in the initial years.

Keywords: motivation, expectancy, valence, student expectations, motivation to study at
university

Problém

V soucasné dobé je jednim z problémil, které vysoké Skoly fesi, otdzka vysokého poctu
studenttl, kteti své studium na vysoké Skole nedokon¢i a v pribéhu studia ze Skoly odchaze;ji.
Nedokonceni skoly — at’ uz stfedni nebo vysoké - ma fadu negativnich dtsledkt jak pro studenty
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samotné (McClure et al., 2013), tak pro vzdélavaci instituce samotné. Pficin tohoto jevu bude
jisté n€kolik. Jednou z nich je pravdépodobné¢ i otazka nizké motivace ke studiu.

Motivace je komplexni proces, ktery byva vymezovan zékladnimi determinanty, kterymi
jsou zaméfeni, sila a doba trvani. Motivem mohou byt jak aktudlné vystupujici potieby, tak
ocekavani urcitého uspokojeni (Nakonecny, 2000). V ptipadé vysokoskolského studia tak
muze byt motivované chovani syceno riznymi motivy (napf. potfeba seberealizace, dosazeni
vysokoskolského vzdélani, ziskani titulu, ziskani lepsi pozice na trhu prace apod.). Vznika otazka,
zda je mozné intenzitu motivace studentti métit a s urcitou mirou pravdépodobnosti predikovat
jejich skolni uspésnost. Protoze lidské chovani mize byt ovlivnéno celou fadou motivi, bude pro
eventualni predikci potieba zvolit spiSe vice faktorové motivacni teorie. Mezi nejstarsi a také
pravdépodobné nejcastéji aplikované teorie v této oblasti je fazena Vroomova motivacni teorie.
Victor Vroom formuloval jednotlivé atributy teorie ocekavani uz v 60. letech 20. stoleti. Vychazel
ze zjisténi Edwarda Tolmana, Ze lidské chovani je pfimo ovliviiovano o¢ekavanim, spiSe nez
ptimymi podnéty (Hoffman-Miller, 2013).

Vroomova motivacni teorie ocekdvani pfinesla vyznamny posun v porozuméni toho, jak
kognitivni procesy ovliviiuji vykon zaméstnance. Je tvotfena tfemi slozkami: MF (motivacni sily)
=V (valence) x I (instrumentalita) x E (o&ekavana hodnota). Usili vynaloZené zaméstnancem
je ptimo ovlivnéno o¢ekavanim (E). Pokud se vSak zaméstnanec domniva, Ze vynalozené usili
nedosahne na uspésny vykon (I), Gsili zaméstnance klesne, protoze neocekava odménu (V). Na
zéaklade této motivacni teorie vznikla v pribéhu let cela fada studii. Bylo zjiStovano, zda n¢ktery
z faktorl (expektance, valence, instrumentalita) hraje vétsi roli (Malloch & Michael, 1981; Van
Eerde &Thierry, 1996).

Z nov¢jsich studii je patrna snaha o modifikaci jednotlivych slozek. Nimri, Bdair a Al Bitar
zkoumaji motivaci zaméstnanct vefejného sektoru v Jordansku. Pfi aplikaci modifikované
Vroomovy teorie pouzivaji pét slozek: o¢ekavani, vnéjsi nastroj, vnitini néstroj, vnéjsi valence
a vnittni valence. (Nimri, Bdair & Al Bitar, 2015). Podobna studie, kterd upozornuje na specifika
hodnoceni zaméstnanct statni a vefejné spravy a vychazi z Vroomovy teorie ocekavani byla
publikovana jiz difive v Rumunsku (Suciu, Mortan & Lazar, 2013). Ocekavani zaméstnanct
mohou mit riznou podobu. Pokud v procesu prace dochazi k uspokojovani potfeb a napliovani
o¢ekavani zaméstnanctli, dochdzi k pozitivnimu emo¢nimu stavu, ktery pfindsi pocit energie
a vede k pozitivnimu pracovnimu chovani (Green, Finkel, Fitzsimons & Gino, 2017).

Z puvodné sledované pracovni oblasti (tj. motivace ke zvysSeni pracovniho vykonu) se
Vroomova teorie ocekdvani rozsifila i do ostatnich oblasti a aktivit lidi. Jeden z poslednich
vyzkumt naptiklad zkouma zamér mladych lidi chovat se pro — ekologicky pii cestovani
(Kiatkawsin & Han, 2017). Stejné tak je mozné tuto teorii aplikovat naptiklad v oblasti vzdélavani.
Napt. Gyurko (2011) pouziva Vroomiiv model k predikei tspéSnosti studia zdravotnich sester.
V ramci této studie bude Vroomova teorie aplikovana do vysokoskolského prostiedi.

Metodologie

Cilem této studie je zjistit, jak je silna motivace studentl k vysokoskolskému studiu a dokonceni
vysoké Skoly a zda se v prub&hu studia orientac¢ni intenzita motivace méni
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Byla pouzita zdkladni verze Vroomovy teorie ocekavani, kdy se sila motivace vypocita podle
rovnice sila = valence krat ocekavani (Gyurko, 2011). Meritorni ¢ast dotazovani byla zamétena
zejména na slozku valence (tj. jak je pro studenty studium dulezité) a expektance (tj. jak vysoké
je jejich ocekavani, ze studium dokonci). Respondenti vyjadfovali svoje odpovédi na Skale 1
az 10, kdy 1 znamena nizka hodnota nebo nizka dtlezitost a 10 znamena vysoka hodnota nebo
vysoka dulezitost. Pro vypocet orienta¢ni miry motivace byl pouzit sou¢in expektance a valence.
Zjisténa hodnota sily motivace je oznacovana jako orientacni, protoZe pro presné€jsi vypocet by
bylo potieba pracovat s vice proménnymi (v€etné instrumentality).

Do vybérového souboru bylo zafazeno 713 student Fakulty socialn¢ ekonomické UJEP
v Usti nad Labem. Z uvedeného po¢tu bylo 507 Zen a 206 muzi. Byla zvolena metoda pisemného
dotazovani. Ziskana data byla zpracovana pomoci statistického SW Statistica. Pro vyhodnoceni
byl pouzit Kruskal-Wallistv test.

Vysledky

Prvni vyzkumné otdzka zjiStovala, jakou diilezitost ptikladaji studenti vysokoskolskému
studiu. Tabulka €. 1 ukazuje Cetnosti jednotlivych odpovédi. 1 znamena nizkou diilezitost, 10
vysokou dulezitost.

Z tabulky €. 1 je patrné, ze se nejednd o normalni rozlozeni. Naprosta vétSina odpovédi se
nachazi v horni, tj. vysoce hodnocené, oblasti. Vice nez polovina respondentii oznacila diilezitost
vysokoskolského vzdelani dokonce jako 9 nebo 10 (tj. maximalné dilezité). Bylo zjisténo, Ze pro
dotdzané studenty je hodnota vysokoskolského vzdélani (tj. valence) velmi vysoka.

Tab. 1 Hodnota vysokoSkolského studia (valence)

Jak je pro vas diilezité VS vzdélani Absolutni cetnost

1 3
2 5
3 13
4 3
5 42
6 18
7 47
8 144
9 101
10 337

soucCet 713

Zdroj: vlastni zpracovani

Druha vyzkumna otdzka zjistovala, jak si studenti mysli, ze je pravdépodobné, ze studium
dokonci (tj. expektance).
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Tab. 2 Oc¢ekavané uspésné ukonceni studia (expektance)

Jak si myslite, Ze je pravdépodobné, ze VS dokoncite Absolutni cetnost

5
16
16
16
90
60
120
205
101
84

soucet 713

O 0 3 O U B~ W N =

—_
=

Zdroj: vlastni zpracovani

V tomto ptipadé jiz nejsou zjisténé hodnoty tak jednoznacné pozitivni, ale jak je zfejmé
z tabulky €. 2, ani zde se nejednd o normalni rozloZeni a vétSina dotdzanych udava relativné
vysokou miru o¢ekavani aspésné ukonceného vysokoskolského studia.

Uvedené proménné (valence a expektance) byly vynasobeny, aby byla zjisténa orientacni
mira motivace.

Tab. 3 Vypocet orienta¢ni miry motivace

Intenzita motivace .
Absolutni cetnost

intervaly

10 21
20 22
30 37
40 47
50 88
60 55
70 131
80 155
90 92
100 65

soucCet 713

Zdroj: vlastni zpracovani

Popisné statistiky proménnych jsou uvedeny v tabulce €. 4. Z uvedenych hodnot vyplyva, ze
valence dosahuje vysSich hodnot nez expektance, nicméné obé hodnoty jsou vysoké. Odhadovana
mira motivace je v priméru okolo 65 %.



46| A. Reissova, J. Simsova / Psychologie a jeji kontexty 9 (1), 2018, 41-52

Tab. 4 Popisné statistiky proménnych

valence expektance mira motivace
Ar.pramér 8,614306 7,276297 64,3352
Median 9 8 70
Modus 10 8 80
Smér. odchylka 1,827126 1,951148 23,70822
Rozptyl vybéru 3,338391 3,80698 562,0799
Spicatost 2,518526 0,456667 -0,33018
Sikmost -1,61629 -0,81473 -0,54375
Minimum 1 1 2
Maximum 10 10 100
Soucet 6142 5188 45871
Pocet 713 713 713

Zdroj: Vlastni zpracovani

Jak je ze zjiSténych hodnot zfejmé, pro studenty je hodnota vzdélani vysoka a zaroven jsou
optimisti¢ti i v oblasti expektance (odekavani, e Gsp&né ukonéi VS studium). Dalsi vyzkumna
otazka zjistovala, zda existuji statisticky vyznamné rozdily mezi studenty v jednotlivych ro¢nicich.
Vzhledem k tomu, ze zjiSténd data neméla normalni rozloZeni, byly pro dalsi vypocet pouzity
neparametrické testy.

Graf 1 Zji$téné hodnoty diileZitosti (valence) VS studia podle jednotlivych ro&niki
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Zdroj: Vlastni zpracovani
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Z krabicového grafu €. 1 je zfejmé, Ze v oblasti valence jsou mezi studenty jednotlivych
ro¢niki rozdily. K ovéieni, zda jsou tyto rozdily statisticky vyznamné, byl pouzit Kruskal-Wallis
test.

Tab. 5 Vypocet statistické vyznamnosti u proménné valence podle jednotlivych ro¢niki

Kruskal-Wallis test: H (4, N=713) =8,539273, p =,0737
1 2 3 4 5
roénik R:350,20 R:350,58 R:396,04 R:331,58 R:344,49
1 1,000000 0,325637 1,000000 1,000000
2 1,000000 0,484423 1,000000 1,000000
3 0,325637 0,484423 0,161774 1,000000
4 1,000000 1,000000 0,161774 1,000000
5 1,000000 1,000000 1,000000 1,000000

Zdroj: Vlastni zpracovani

Zjisténa p-hodnota = 0,0737 ukazuje, ze zjisténé rozdily mezi jednotlivymi rocniky v oblasti
valence nejsou statisticky vyznamné. DuileZitost vysokoskolského vzdélani je velmi vysoka a to
bez ohledu na ro¢nik, ktery studenti aktualné studuji. Dale bude zjistovano, zda je stejna situace
i v ptipad¢ druhé proménné, tj. expektance.

Graf 2 Zjisténé hodnoty expektance podle jednotlivych ro¢niki
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Zdroj: Vlastni zpracovani
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V tomto piipadé¢ jsou zjisténé hodnoty odlisné. V nasledujici fazi bude zjistovano, zda jsou

tyto rozdily statisticky vyznamné odlisné.

Tab. 6 Vypocet statistické vyznamnosti u proménné expektance podle jednotlivych ro¢niki

Kruskal-Wallis test: H (4, N=713) = 83,57094, p =,0000
1 2 3 4 5

Roc¢nik R:285,40 R:348,53 R:445,89 R:332,30 R:484,27

1 0,022925 0,000000 0,588599 0,000000

2 0,022925 0,000237 1,000000 0,000147

3 0,000000 0,000237 0,000225 1,000000

4 0,588599 1,000000 0,000225 0,000088

5 0,000000 0,000147 1,000000 0,000088

Zdroj: Vlastni zpracovani

Pomoci Kruskal-Wallisova testu bylo zjisténo, Ze v oblasti expektance jsou mezi jednotlivymi

ro¢niky statisticky vyznamné rozdily. V tabulce €. 6 jsou tuéné zvyraznény p-hodnoty, které

ukazuji na statistickou vyznamnost rozdilti mezi jednotlivymi ro¢niky.

Vyzkumna otazka zjisStovala, zda existuje statisticky vyznamna rozdilnost v orienta¢ni mifte

motivace. V Grafu €. 3 jsou zobrazené ptislusné hodnoty.

120

Graf 3 Zjisténé hodnoty orienta¢ni miry motivace podle jednotlivych ro¢niki
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Hodnoty uvedené v Grafu 3 naznacuji, Ze v predpokladané intenzité motivace student budou
mezi jednotlivymi ro¢niky rozdily. Zda jsou i v tomto piipad¢ rozdily statisticky vyznamné bylo
nasledné ovéfovano pomoci Kruskal-Wallisova testu.

Tab. 7 Vypocet statistické vyznamnosti v orienta¢ni mife motivace podle jednotlivych ro¢niki

Kruskal-Wallis test: H (4, N=713) = 51,85397, p =,0000
1 2 3 4 5
Roénik R:301,79 R:348,27 R:436,16 R:331,78 R:444.28
1 0,247474 0,000000 1,000000 0,000023
2 0,247474 0,001358 1,000000 0,021730
3 0,000000 0,001358 0,000985 1,000000
4 1,000000 1,000000 0,000985 0,009994
5 0,000023 0,021730 1,000000 0,009994

Zdroj: vlastni zpracovani

I v tomto pifipad¢ jsou v tabulce €. 7 tucné zvyraznény hodnoty zjisténych p-hodnot, které
ukazuji, mezi kterymi ro¢niky jsou zjisténé rozdily statisticky vyznamné. Byl prokédzan vyznamny
rozdil mezi prvnim a tietim rocnikem bakaléafského studia a mezi Ctvrtym a patym ro¢nikem
studia (tj. navazujici magisterské studium). Naproti tomu nebyl zjistén statisticky vyznamny rozdil
mezi studenty v prvnim ro¢niku bakalafského a prvnim ro¢niku navazujiciho magisterského
studia (tj. 1 a 4 rok studia). Je tedy mozné¢ konstatovat, ze v zavére¢ném rocniku studia je intenzita
motivace vyssi, nez v nizsich ro¢nicich studia.

Diskuze a hodnoceni vysledki

O predikci tspésnosti v riznych oblastech lidské Cinnosti se pokousi cela fada autort. Vychazi
z nejrizngjSich teorii, které nasledné upravuji a aplikuji do dané oblasti. Jedna z novéjSich studii
je zaloZena na teorii o dosazeném cili, teorii sebeurceni a teorii pfi¢inné souvislosti. Cilem této
studie bylo zjistit, jak socialni cile, vnimané misto kauzality a kauzalni atribuce predikuji uspéch
studenttl v télesné vychové (Extremera, Ruiz-Juan & Granero-Gallegos, 2016). Jiné ptistupy jsou
zaloZeny na vytvafeni typologii studentii ve vztahu k motivaci (Skoda et al., 2015). Viechny
studie vSak dochazi k podobnym zavériim a to, ze motivace je komplexni proces, ktery lze jen
velmi obtizné postihnout v celém jejim rozsahu a zohlednit vSechny proménné, které do procesu
vstupuji.

Mezi tyto proménné, které mohou hrat pti predikci motivace ke studiu urcitou roli, mtize byt
zafazen naptiklad studijni obor nebo ro¢nik (tak jak tomu bylo v této studii) ale i odlisna Groven
studijnich pfedpokladii a fada osobnostnich proménnych, jako tfeba mira emocni inteligence (Nail
& Ahirrao, 2018). Vykon studenta je také ovlivnén celou fadou jak kognitivnich tak nekognitivnich
faktorti (Yadava & Yadava, 2018). Jak jiz bylo uvedeno v ¢asti metodologie, je velmi obtizné
predikovat budouci Uspéch ¢i neuspéch na zaklad¢ né€kolika parametrt. K urcité predikci
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uspésnosti Ize pravdépodobné dojit i prosttednictvim vytvareni motivacnich profilli a nasledném
zjisténi, zda existuji statisticky vyznamné rozdily mezi jednotlivymi skupinami profili (Inglés
et al., 2015; Vazquez & Rapetti, 2006; Andersen & Cross, 2014; Lazarides et al., 2016). V realné
praxi vSak byva obtizny ptistup k potfebnym informacim, eventudlné jejich zjiStovani a méteni
muze byt jak Casove, tak financné narocné. Dalsi proménna, které mize sehrat pii predikci
budouciho vykonu podstatnou tilohu, mohou byt odlisné socio-kulturni podminky, eventualné
interkulturni odli$nosti (Yang & Noels, 2013; Elffers & Oort, 2013). Vysledky jedné ze studii
ukazaly, Ze je mén¢ pravdépodobné, ze evropsti Ameri¢ané budou oc¢ekavat rasovou diskriminaci
a budou véftit, ze jejich studijni vysledky budou vysledkem jejich vlastniho chovani. Naproti tomu
Afroameri¢ané maji negativni ocekévani v oblasti diskriminace (naptiklad se domnivaji, Ze jejich
vzdélani nepovede k dobie placené praci), ale studijni vysledky maji Afroamericané lepsi, nez
evropsti Americané (De Feritas, 2012). Tyto zavery jsou velmi zajimavé i v souvislosti s cilem této
studie, coZ bylo zjistovani celkové miry motivace. Je zfejmé, Ze jednotlivi Cinitelé, kteti do procesu
vstupuji (expektance, valence a eventudlné 1 instrumentalita) se mohou vz4jemné zastupovat
¢i kompenzovat. Instrumentalita (tj. o¢ekavani, ze dana ¢innost povede k dosazeni ocekavané
odmény, v tomto piipad¢ vzdelani povede k dobte placené praci) nemusi mit evidentné vliv na
celkovou miru motivace (studijni vysledky Afroameric¢anti byly lepsi, piesto, ze instrumentalita
byla nizka).

Je vsak tieba také vzit v ivahu, ze samotné méteni miry ¢i intenzity motivace neni z pohledu
praxe kone¢nym cilem. Dilezité je zjistit, co miize studenty (na vSech urovnich vzdélavani)
motivovat a podporovat upevnéni samoregulacnich motivacnich strategii. Paulino, S a da Silva
zjistili, ze dobrymi predpoklady takovych samoregula¢nich motivacnich strategii jsou ocekavani
sebehodnoceni, hodnota ukold a dosazené cile (Paulino, S& & da Silva, 2016). Je rovnéz potieba
vénovat pozornost proménnym, které motivaci ovliviiuji negativné, jako naptiklad stres, nizka
zivotni spokojenost (Karaman & Watson, 2017). Na eventualni uspéch ¢i netispéch ve studiu
mohou mit vliv i urcité specifické osobnostni charakteristiky studenta, jako naptiklad stupen
materialismu (tj. zaméteni na ziskdni penéz a hmotného majetku). Bylo zjiSténo, Ze studenti
s vysokou urovni materialismu maji zaroven nizsi miru angazovanosti i mens$i studijni ispésnost
(King & Datu, 2017). Z téchto zaveért vyplyva, ze studium na vysoké skole neptedstavuje pro
vsechny studenty stejnou hodnotu (valenci) a rovnéz expektance (o¢ekavani uspésného dokonceni
studia) je odlisna. Tato zjiSténi jsou zcela v souladu se zavéry této studie, kdy presto, ze hodnota
vzdelani byla pro vétsinu studentli vysoka, byli i1 studenti, kteti vykazovali hodnotu nizkou.
Neni vSak mozné tvrdit, Ze tito studenti maji niz8i miru angazovanosti nebo vysokou Uroven
materialismu, protoze toto nebylo zjiStovano. Zajimavé vSak bylo, Ze hodnoty valence nebyly
statisticky odliSné mezi jednotlivymi roc¢niky, zatimco hodnoty expektance (tj. ocekéavani
uspesSného dokonceni studia) se lisily.

Ukazuje se, ze vyznamnou ulohu v oblasti motivace studentl sehrava i osobnost pedagoga.
Vétsina studii, kterd byla v této oblasti publikovana, byla realizovana v prostiedi zakladnich nebo
sttednich Skol (Wentzel, Muenks, McNeish & Russell, 2017; Praetorius, Koch, Scheunpflug, Zeinz
& Dresel, 2017). Zda se, Ze v oblasti vysokoSkolského studia je v této oblasti vyzkumu mezera
a bylo by vhodné se zabyvat i otdzkami, jakou roli v oblasti motivace studentl hraje osobnost
vysokoskolskych pedagogt.
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Zavér

Cilem této studie bylo zjistit, jak je silnd motivace studentt ke studiu a dokonceni vysoké
Skoly a zda dochazi v orientacni mife motivace v pribchu studia k néjakym zménam. Prvni
vyzkumna otazka byla zamétena na proménnou valence a zjiStovala, jakou dilezitost prikladaji
studenti vysokoSkolskému studiu. Bylo zjiSténo, Ze valence je velmi vysokd a to bez ohledu na
rok studia. Druha vyzkumna otazka se tykala expektance, tj. ocekavani uspésného ukonceni
vysokoskolského studia. V otazkach expektance jiz nejsou zjisténé hodnoty tak jednoznacné
pozitivni, piesto vétSina dotazanych uvadi relativné vysokou miru ocekéavani ispésné ukonceného
vysokoSkolského studia. Nasledné byla zjiStovana orienta¢ni mira motivace, ktera dosahovala
prumérné hodnoty 65 %.

Dalsi vyzkumna otdzka zjiStovala, zda se hodnoty valence, expektance i orientaéni miry
motivace v prubchu studia méni, tj. zda existuje statisticka zavislost s ohledem na rok studia.
Protoze zjisténa data nevykazovala normalni rozloZeni, byly pro vypocty pouzity neparametrické
testy. Kruskal-Wallisiv test prokazal, ze v oblasti valence nebyly zjisténé rozdily mezi
jednotlivymi ro¢niky statisticky vyznamné, ale v oblasti expektance jiz statisticky vyznamna
odli$nost existuje. Stejné tak byla mezi jednotlivymi ro¢niky prokdzana i statisticky vyznamna
odliSnost v orienta¢ni mife motivace. Nejveétsi rozdily v mife motivace byly identifikovany mezi
prvnim a tfetim ro¢nikem bakaldiského studia a mezi ¢tvrtym a patym roc¢nikem (tj. v rdmci
navazujiciho magisterského studia). V zavé€ru studia je orientacni intenzita motivace vyssi, nez
v niz§ich ro¢nicich.
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